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*Die azur-Redaktion hat die Maximalzahl der geplanten Neueinstellungen 2010 im Verhältnis zu den bei den Arbeitgebern beschäftigten Juristen gemessen: In Kanzleien ist dies die Gesamtzahl der deutschen Anwälte, 
in Unternehmen die Gesamtzahl der deutschen Juristen in der Rechtsabteilung. Bei Beratungsgesellschaften, Behörden und Verbänden haben wir i.d.R. die Gesamtzahl der deutschen Juristen zugrunde gelegt. 
**Einige Werte haben wir dabei auf der Grundlage von Angaben der Arbeitgeber geschätzt. An dieser Stelle sind nur die Top-100 aufgeführt. Die vollständige Liste gibt es auf 
www.azur-online.de/azur100. ***Lovells und Hogan & Hartson fusionieren zum 1. Mai 2010 international zu Hogan Lovells. 
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azur-Top-Einsteller  
Wie viele Berufseinsteiger stellt welcher Arbeitgeber 2010 im Verhältnis zur Anzahl der beschäftigten Juristen ein – die Top-100

Rang arbeitgeber
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Anwälte 
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Stand 11. November 2009. 
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*Die azur-Redaktion hat die Anzahl der Referendarplätze im Verhältnis zu den bei den Arbeitgebern beschäftigten Juristen gemessen: In Kanzleien ist dies die Gesamtzahl der deutschen Anwälte, in Unternehmen die 
Gesamtzahl der deutschen Juristen in der Rechtsabteilung. Bei Beratungsgesellschaften, Behörden und Verbänden haben wir i.d.R. die Gesamtzahl der deutschen Juristen insgesamt zugrunde gelegt. 
Die vollständige Liste finden Sie auf www.azur-online.de/azur100. **Lovells und Hogan & Hartson fusionieren zum 1. Mai 2010 international zu Hogan Lovells.
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Fleißige Referendarausbilder 
Wie viele Referendare hat welcher Arbeitgeber im Verhältnis zur Anzahl der beschäftigten Juristen 2009 ausgebildet – die Top-100
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Stand 11. November 2009. 
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Kanzlei Dr. Erben

Junges Team mit jungen Themen – die IT- und Medien-
Anwälte setzen auf die neuen, innovativen Aspekte 
beider Branchen

Noch ist sie keine der großen und bundesweit bekannten Beratungs-
einheiten im Medien- und IT-Recht, aber die kleine Sozietät hat sich im 
südwestdeutschen Raum bereits einen beachtlichen Ruf erarbeitet. Die 
Kanzlei geht auf die Gründung durch den heute 44-jährigen Namenss
partner Dr. Meinhard Erben zurück. Nach der Ausbildung machte er sich 
1997 sofort als Anwalt selbstständig und fokussierte fortan die Kanzlei 
auf die Medien- und IT-Branche. Ganz anders sein heutiger Partner Dr. 
Tobias Sedlmeier. Der sammelte zunächst in Großkanzleien Berufserfah-
rung, spezialisierte sich aber wie Erben schon sehr früh auf das 
Informationsrecht und kam 2005 in die Kanzlei. 

Ihre Kernkompetenz haben die Heidelberger bei IT-Verträgen und 
zunehmend auch bei kleineren Transaktionen. Zu ihren Spezialgebie-
ten gehören aber auch Fragen des Urheber-, Internet- und Domain-
rechts ebenso wie zu Open Source und Geistiges Eigentum. Nach der 
Informationstechnologie wollen die Partner nun auch zusätzlich die 
Medienbranche angehen. Im Blick haben sie dabei vor allem Dienst-
leister von Onlinemedien. Und dazu brauchen sie weitere Mitarbeiter. 
Gleich vom Start weg fordern die Partner den Nachwuchs. Schon 
Referendare müssen ein vollbefriedigendes erstes Staatsexamen und 
sehr gute Englischkenntnisse vorweisen. Denn intensiv arbeitet die 
Kanzlei vor allem mit Partnerkanzleien aus den USA zusammen. 

Anforderungen wie eine Großkanzlei stellen sie auch an Berufsanfän-
ger. Der Grund hierfür ist einfach: Die Kanzlei will Beratungsleistun-
gen auf dem Niveau der Top-Kanzleien abliefern.

Dafür bezahlen die Partner jungen Anwälten ein erstaunlich gutes 
Gehalt, das deutlich über den im Rhein-Neckar-Raum üblichen 
Anwaltssalären liegt. Es setzt sich aus einem Fixgehalt und zwei 
Bonuskomponenten zusammen. Die eine bemisst sich aufgrund der 
individuellen Leistung, die zweite ist abhängig von Kanzleiumsatz. 
Ebenfalls beachtlich ist auch die Vergütung für Referendare. Leistung 
und unternehmerisches Handeln wollen die Partner so belohnen. Jeder 
Anwalt trägt so durch gute Leistungen zum Kanzleierfolg bei. An dem 
partizipieren im Übrigen alle Mitarbeiter, nicht nur die Anwälte – Team-
geist schreibt man bei Dr. Erben nach eigenem Bekunden groß. Und auf 
diesen ist die aufstrebende Kanzlei besonders angewiesen.

Stundenvorgaben oder Billable Hours kennt die Kanzlei nicht. 
Wie in vielen kleinen Einheiten üblich, bestimmen die Berufsträger im 
Wesentlichen selbst ihre Arbeitsbelastung und damit ihre Work-Life-
Balance – natürlich in Absprache mit den Partnern. Die Ausbildung 
und Betreuung für die Junganwälte ist intensiv, schließlich arbeiten 
die Anwälte in der kleinen Einheit sehr eng zusammen. Besonderes 
Schmankerl: Sie ermöglichen den Erwerb von mehreren Fachanwalts
titeln. Einzige Einschränkung: Sie müssen ins Beratungsportfolio 
passen.

Die kanzlei auf einen Blick

Standort in Deutschland: Heidelberg 

Umsatz in Deutschland 2008/09: azur liegen keine Informationen vor. 

Internationale Präsenz: Im Ausland arbeiten die Partner mit einem 
Netzwerk befreundeter Kanzleien zusammen.

Personalkennzahlen

Anwälte in Deutschland: 2 Partner und 1 Associate

Diplom-Wirtschaftsjuristen in Deutschland: keine

Frauenanteil: 0 %

Einstellungsquote Volljuristen 2010: 
0,33 (ca. 2 Neueinstellungen / 3 Anwälte insgesamt)

Referendarplätze 2010: 1 bis 2	 Praktikumsplätze 2010: 1

vergütung

Referendare: hoher dreistelliger Betrag bei 5-Tage-Woche  

Associates 
1. Jahr:	 keine Angaben 

2. Jahr:	 keine Angaben 

3. Jahr:	 keine Angaben 

Das azur-Urteil (Informationstechnologie)

Referendarausbildung

Associateausbildung

Associatezufriedenheit	 ohne Wertung

Gehalt

Aufstiegschancen

Familienfreundlichkeit

Work-Life-Balance

fachliches Renommee

Internationalität

Bemerkung: ****= herausragend; ***= sehr gut; **= gut; *= empfehlenswert, ohne Stern = im 
Marktvergleich normal. Das azur-Urteil ist eine Bewertung der azur-Redaktion. Generell ist es auch 
möglich, dass sie für eine bestimmte Kategorie keine Wertung vornimmt, wenn ihr nicht ausrei-
chend Informationen vorliegen. Zur Auswahl und Bewertung der Arbeitgeber lesen Sie „Die Metho-
dik“ auf Seite 8.

Top-Arbeitgeber Rechtsgebiete

Informationstechnologie
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